
 
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองปลามัน 
   เรื่อง    รับสมคัรคัดเลือกบุคคลเพื่อจา้งเป็นลูกจา้งชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่นกัการภารโรง 

--------------------------------- 
         ด้วย โรงเรียนบ้านหนองปลามัน  มีความประสงค์จะด าเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้าง                     
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง   ดังนั้นจึงอาศัยระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วน
ราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๖(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๙ และค าสั่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ๙ / ๒๕๔๖ สั่ง  ณ วันที่   ๘  กรกฎาคม  ๒๕๔๖ เรื่อง  มอบอ านาจปฏิบัติ
ราชการแทนลูกจ้างชั่วคราว  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ปฏิบัติหน้าที่นักการ
ภารโรง  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ต าแหน่งที่รับสมคัร      
               รับสมัครเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติหน้าที่นกัการภารโรง จ านวน  ๑ อัตรา              
อัตราค่าจ้าง  เดือนละ  ๙,๐๐๐ บาท(เกา้พนับาทถ้วน) และเงินสมทบประกนัสังคม     
    ๑. คุณสมบัติผู้สมคัรเข้ารับการคัดเลือก     
               ๑.๑   มคีุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงการคลังวา่ด้วยลูกจา้งประจ าของส่วน
ราชการ พ.ศ. 2537 
               ๑.๒    ได้รับวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๖    
              ๑.๓    ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร หรือนักบวช 
              ๑.๔    ไม่ด ารงต าแหน่งก านัน   ผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรก านัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หรือแพทย์ประจ าต าบล  
สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล 
              ๑.๕    เพศชาย  อายุต้ังแต่ ๒๐   ปีข้ึนไป 
              ๑.๖     มีความรู้ทางด้านช่างปูน  ช่างไม้  ช่างประปา  การจัดสวนและสามารถซ่อมบ ารุงเครื่องช่างได้ 
จะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
          ๒.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร      
                ๒.๑  ผู้ประสงคจ์ะสมคัรเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับเอกสารและยืน่ใบสมคัรได้ที่โรงเรียนบ้านหนอง
ปลามัน   ต าบลห้วยทราย  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชยีงใหม่   ระหวา่งวันที่ ๒๘  ตุลาคม ๒๕๖๐–๑  พฤศจิกายน  
๒๕๖๐  เวลา  ๐๘.๐๐– ๑๖.๐๐  น.  ตามวันและเวลาราชการ  
               ๒.๒  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

๓.  เอกสารทีจ่ะต้องน ามายื่นในวนัสมัครคัดเลือก   
              ๓.๑  ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมส าเนา  จ านวน  ๑  ฉบับ 
              ๓.๒  ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้านพร้อมส าเนา  จ านวน  ๑  ฉบับ 
              ๓.๓  บัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการออกให้ ซึ่งติดรูปถ่ายของผู้ถือบัตร พร้อม
ส าเนา  ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง จ านวน  ๑  ฉบับ 
              ๓.๔  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด าขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้วซึ่งถ่ายไม่เกิน ๑ ปี  และเป็นรูป
ถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน  ๒  รูป 



๔.  การประกาศรายชื่อผู้มสีิทธิเ์ข้ารับการคัดเลือก       
                   การประกาศรายชื่อจะประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวนัที ่๑ พฤศจกิายน ๒๕๖๐ 
ณ  โรงเรียนบ้านหนองปลามัน   ต าบลห้วยทราย  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชียงใหม่ 

๕.  หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก  
 จะด าเนินการคัดเลือกโดยการทดสอบการปฏิบัติงาน  และสอบสัมภาษณ์     

๖.  วันเวลาและสถานที่คัดเลือก     
 จะด าเนินการคัดเลือกในวันที่   ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๖๐ ที่โรงเรียนบ้านหนองปลามัน                              
ต าบลห้วยทราย  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชียงใหม่ 
         ๗.  เกณฑ์การตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีการคัดเลือก  
              ๗.๑    ผู้ที่ถือว่าเป็นผูไ้ด้รับการคัดเลือก  จะต้องได้คะแนนที่สอบคัดเลือก ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕๐ 
 ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมกันเท่ากนั จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการทดสอบการปฏิบัติงานมากกว่าอยู่ใน
ล าดับที่ดีกว่า หากยังคะแนนเทา่กันให้ใช้วิธีการ  สุม่(จับสลาก)โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งต้ัง 
            ๗.๒  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  ๗.๑ โดยเรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุด 
ลงมา  ภายในวันที่ ๓  พฤศจิกายน ๒๕๖๐ พร้อมท าสัญญา ผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีในกรณีใด
กรณีหนึ่ง ดังนี้ 

             (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
             (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
            (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามก าหนด 

          ๘.  การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง    
             ๘.๑   จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรงเรียง 
ตามล าดับที่ได้รับการคัดเลือก ส าหรับการเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารับการจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศข้ึนบัญชี     
ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวมาท าสัญญาจ้าง 

๘.๒   การจ้างตามข้อ ๘.๑ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น 
ลูกจา้งประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ ผู้ได้รับการจ้างต าแหน่งนักการภารโรง  จัดท าสัญญาจา้งในกรณี
ระหว่างปีงบประมาณการจา้งหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้  ความสามารถ       
ความประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจา้ง อาจสัง่เลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 

๘.๓   เมื่อสิน้สุดสัญญาจ้าง และจะจัดจ้างต่อไป จะต้องได้รับแจ้งเรื่องงบประมาณแล้ว แล้วจึง 
ท าการประเมนิผลการปฏิบัติงานของผู้รับจา้ง 

     ประกาศ    ณ   วันที ่ ๒๘   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 

                               ( นายสยามรัฐ  กุลประดิษฐ์ ) 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองปลามนั  
 
 
 



ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าท่ีนักการภารโรง 
โรงเรียนบ้านหนองปลามนั   ต าบลห้วยทราย  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 

………………………………………….. 

                                                    เขียนที…่………………………………….. 
วันที.่...........เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 
 ข้าพเจา้..................................................................อายุ.............ปี  วนั/เดือน/ปี เกิด....................................
อยู่บ้านเลขที่..............หมู่ที.่..............ต าบล................................อ าเภอ.................จังหวัด........................................
รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์........................................ปัจจุบันประกอบอาชพี.............................................
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง   
 มีความประสงคส์มัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง  โดยได้ศึกษา
รายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนบ้านหนองปลามัน   ต าบลห้วยทราย  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชียงใหม่ 
เรียบร้อยแล้ว  พร้อมนี้ได้แนบหลกัฐานประกอบการสมัคร มาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมส าเนา จ านวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   ทะเบียนบ้านฉบับเจา้บ้าน พร้อมส าเนา จ านวน  ๑   ฉบับ 
  (    )   บัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมส าเนาทั้งด้านหน้าและด้านหลัง   จ านวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายไม่เกนิ ๑ ปี 
            และเป็นการถ่ายในครัง้เดียวกัน   จ านวน  ๒  รูป 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนนิการต่อไป 
 
         (ลงชื่อ)..................................................ผู้สมคัร 
                   (...................................................) 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมคัร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลกัฐานเบื้องต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
ความเหน็ของเจา้หนา้ทีผู่้รับสมัคร 
  (    )  เหน็ควรให้รับสมัคร (    )  เหน็ควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 

                 (ลงชื่อ)..................................................เจา้หน้าที่ผูส้มัคร 
                                             (..................................................) 
 

 
รูปถ่าย 

ขนาด ๑ น้ิว 


